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             Cassa di previdenza FARO 
 
 
 
Piano di previdenza FARO - Scelta del piano di risparmio al momento dell’ingresso 
 
 
Ogni mese i dipendenti e il datore di lavoro versano dei contributi nella cassa pensioni. Nel piano di 
previdenza FARO vengono fissate le percentuali del prelievo per vecchiaia e rischio a seconda dell’età. Il 
prelievo si basa sul salario soggetto a contributi, ovvero secondo la deduzione di coordinamento.  
 
Senza riscontro da parte sua, a partire dalla data di ammissione è assicurato nel piano di risparmio «Basis». 
Scegliendo il piano «Plus» o «Top» ha la possibilità di versare volontariamente un contributo maggiore a 
favore dell’avere di vecchiaia personale. 
 
Un cambiamento del piano può essere effettuato sempre al 1° gennaio dell’anno successivo e deve essere 
comunicato alla PREVIDENZA in globoM entro fine ottobre dell’esercizio in corso. Senza previa notifica, la 
persona assicurata rimane nel piano attuale. 
 
Contributo in % del salario soggetto a contributi, più i contributi di rischio ai sensi dell’art. 12 cpv. 1: 
Età Variante 

dipendenti 
«Basis» 

Variante 
dipendenti 

«Plus» 

Variante 
dipendenti 

«Top» 

Datore di lavoro 

25 - 34  3.5 %  4.5 %  5.5 %  5.5 % 

35 - 44  5.0 %  6.0 %  7.0 %  7.0 % 

45 - 54  7.5 %  8.5 %  9.5 %  9.5 % 

55 - 65  9.0 %  10.0 %  11.0 %  11.0 % 

65 - 70  9.0 %  10.0 %  11.0 %  11.0 % 
 

 
 
Dati della persona assicurata 
 
Cognome, Nome: ______________________________ 

Data di nascita: ______________________________ 

N. ass. soc.: 756.___________________________ 

Indirizzo e-mail: ______________________________ 

Data di ammissione: _____________________________ 

 
 
Decisione sulla scelta del piano di risparmio della persona assicurata: 

 Plus     Top   valido fino a revoca, in ogni caso almeno fino al 31 dicembre dell’anno in corso.   
 
 
 
_______________________________ _______________________________ 
Luogo, data    Firma della persona assicurata 

 
 
 
La preghiamo di rispedire il modulo debitamente compilato e firmato a faro@in-globo.ch. 
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