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Nr. Traktandum Verwaltungsrat Unsere AbstimmungResultat

1.1 Genehmigung des Lageberichts	 DAFÜR DAFÜR  100 %

1.2 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht DAFÜR DAFÜR  88 %

1.3 Genehmigung der Jahresrechnung und der Konzernrechnung DAFÜR DAFÜR  100 %

2 Verwendung des Bilanzgewinns und Festsetzung der
Dividende

DAFÜR DAFÜR  100 %

3 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der
Geschäftsleitung

DAFÜR DAFÜR  100 %

4.1-4.
2

Wahlen in den Verwaltungsrat

4.1.1 Wiederwahl von Herrn Patrick De Maeseneire DAFÜR DAFÜR  99 %

4.1.2 Wiederwahl von Herrn Dr. Markus R. Neuhaus DAFÜR DAFÜR  98 %

4.1.3 Wiederwahl von Herrn Fernando Aguirre DAFÜR DAFÜR  99 %

4.1.4 Wiederwahl von Frau Angela Wei Dong DAFÜR DAFÜR  100 %

4.1.5 Wiederwahl von Herrn Nicolas Jacobs DAFÜR DAFÜR  96 %

4.1.6 Wiederwahl von Herrn Elio Leoni Sceti DAFÜR DAFÜR  99 %

4.1.7 Wiederwahl von Herrn Timothy Minges DAFÜR DAFÜR  98 %

4.1.8 Wiederwahl von Frau Yen Yen Tan DAFÜR  DAGEGEN  90 %

4.2 Neuwahl von Herrn Antoine de Saint-Affrique DAFÜR DAFÜR  88 %

4.3 Wiederwahl von Herrn Patrick  De Maeseneire als
Verwaltungsratspräsident

DAFÜR DAFÜR  99 %

4.4 Wahlen in den Vergütungsausschuss

4.4.1 Wiederwahl von Herrn Fernando Aguirre als Mitglied des
Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR  98 %

4.4.2 Wiederwahl von Herrn Elio Leoni Sceti als Mitglied des
Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR  98 %

4.4.3 Wiederwahl von Herrn Timothy Minges als Mitglied des
Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR  98 %

4.4.4 Wiederwahl von Frau Yen Yen Tan als Mitglied des
Vergütungsausschusses

DAFÜR  DAGEGEN  89 %

4.5 Wiederwahl von Anwaltskanzlei Keller als unabhängigen
Stimmrechtsvertreter

DAFÜR DAFÜR  100 %

4.6 Wiederwahl von KPMG als Revisionsstelle DAFÜR DAFÜR  99 %

5 Verbindliche Abstimmungen über die Vergütung des
Verwaltungsrats und der Geschäftsleitung

5.1 Verbindliche prospektive Abstimmung über die gesamte
Vergütung des Verwaltungsrats

DAFÜR DAFÜR  95 %

5.2 Verbindliche prospektive Abstimmung über die fixe Vergütung
der Geschäftsleitung

DAFÜR DAFÜR  99 %

5.3 Verbindliche retrospektive Abstimmung über die gesamte
variable Vergütung der Geschäftsleitung

DAFÜR DAFÜR  90 %
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