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Nr. Traktandum Verwaltungsrat Unsere AbstimmungResultat

1.1 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht DAFÜR DAFÜR 79 %

1.2 Genehmigung des Jahresberichts, der Jahresrechnung und
der Konzernrechnung

DAFÜR DAFÜR 98 %

2 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der
Geschäftsleitung

DAFÜR  DAGEGEN 80 %

3 Verwendung des Bilanzgewinns und Festsetzung der
Dividende

DAFÜR DAFÜR 96 %

4 Kapitalherabsetzung durch Vernichtung von zurückgekauften
Aktien

DAFÜR DAFÜR 95 %

5.1 Wahlen in den Verwaltungsrat

5.1.1 Wiederwahl von Herrn Urs Rohner als Mitglied und Präsident
des Verwaltungsrats

DAFÜR  DAGEGEN 77 %

5.1.2 Wiederwahl von Frau Dr. oec. Iris Bohnet DAFÜR DAFÜR 98 %

5.1.3 Wiederwahl von Herrn Christian Gellerstad DAFÜR DAFÜR 98 %

5.1.4 Wiederwahl von Herrn Andreas Gottschling DAFÜR DAFÜR 98 %

5.1.5 Wiederwahl von Herrn Michael Klein DAFÜR DAFÜR 97 %

5.1.6 Wiederwahl von Herrn Shan Li DAFÜR DAFÜR 98 %

5.1.7 Wiederwahl von Frau Seraina Macia DAFÜR DAFÜR 98 %

5.1.8 Wiederwahl von Herrn Kaikhushru S. Nargolwala DAFÜR DAFÜR 96 %

5.1.9 Wiederwahl von Frau Ana Paula Pessoa DAFÜR DAFÜR 92 %

5.1.10 Wiederwahl von Herrn Joaquin J. Ribeiro DAFÜR DAFÜR 98 %

5.1.11 Wiederwahl von Herrn Dr. iur. Severin Schwan DAFÜR DAFÜR 92 %

5.1.12 Wiederwahl von Herrn John Tiner DAFÜR DAFÜR 91 %

5.1.13 Neuwahl von Herrn Richard Henry Meddings DAFÜR DAFÜR 98 %

5.2 Wahlen in den Vergütungsausschuss

5.2.1 Wiederwahl von Frau Dr. oec. Iris Bohnet als Mitglied des
Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR 96 %

5.2.2 Wiederwahl von Herrn Christian Gellerstad als Mitglied des
Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR 96 %

5.2.3 Wiederwahl von Herrn Michael Klein als Mitglied des
Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR 96 %

5.2.4 Wiederwahl von Herrn Kaikhushru S. Nargolwala als Mitglied
des Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR 96 %

6.1 Verbindliche prospektive Abstimmung über die gesamte
Vergütung des Verwaltungsrats

DAFÜR DAFÜR 87 %

6.2.1 Verbindliche retrospektive Abstimmung über die kurzfristige
variable Vergütung der Geschäftsleitung

DAFÜR DAFÜR 85 %

6.2.2 Verbindliche prospektive Abstimmung über die fixe Vergütung
der Geschäftsleitung

DAFÜR DAFÜR 88 %

6.2.3 Verbindliche prospektive Abstimmung über die langfristige
variable Vergütung der Geschäftsleitung

DAFÜR DAFÜR 87 %

7.1 Wahl der Revisionsstelle DAFÜR DAFÜR 99 %

7.2 Wahl der besonderen Revisionsstelle DAFÜR DAFÜR 98 %

7.3 Wiederwahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters DAFÜR DAFÜR 99 %
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