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No. Traktanden Verwaltungsrat Unsere Abstimmung Resultat

1 Genehmigung des Jahresberichts, der Jahresrechnung und der Konzernrechnung DAFÜR DAFÜR  99 %

2 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht DAFÜR DAFÜR  93 %

3 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates und der Geschäftsleitung DAFÜR DAFÜR  99 %

4 Verwendung des Bilanzgewinns und Festsetzung der Dividende DAFÜR DAFÜR  100 %

5.1 Wahlen in den Verwaltungsrat

5.1.a Wiederwahl von Herrn Prof. Dr. Patrick Aebischer DAFÜR DAFÜR  99 %

5.1.b Wiederwahl von Herrn Prof. Dr.-Ing. Werner J. Bauer DAFÜR DAFÜR  99 %

5.1.c Wiederwahl von Herrn Jean-Daniel Gerber DAFÜR DAFÜR  100 %

5.1.d Wiederwahl von Herrn Christoph Mäder DAFÜR DAFÜR  100 %

5.1.e Wiederwahl von Frau Barbara Richmond DAFÜR DAFÜR  100 %

5.1.f Wiederwahl von Frau Margot Scheltema DAFÜR DAFÜR  100 %

5.1.g Wiederwahl von Herrn Dr. phil. Rolf Soiron DAFÜR DAFÜR  97 %

5.1.h Wiederwahl von Herrn Jürgen B. Steinemann DAFÜR DAFÜR  99 %

5.1.i Wiederwahl von Herrn Dr. chem. Antonio Trius DAFÜR DAFÜR  99 %

5.2 Neuwahl von Herrn Albert M. Baehny DAFÜR DAFÜR  99 %

5.3 Wiederwahl von Herrn Dr. phil. Rolf Soiron als Verwaltungsratpräsident DAFÜR DAFÜR  97 %

5.4 Wahlen in den Nominations- und Vergütungsausschuss

5.4.a Wiederwahl von Herrn Jean-Daniel Gerber als Mitglied des Nominations- und
Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR  99 %

5.4.b Wiederwahl von Herrn Christoph Mäder als Mitglied des Nominations- und
Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR  99 %

5.4.c Wiederwahl von Herrn Jürgen B. Steinemann als Mitglied des Nominations- und
Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR  99 %

6 Wahl der Revisionsstelle DAFÜR DAFÜR  99 %

7 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters DAFÜR DAFÜR  100 %

8 Verbindliche prospektive Abstimmung über die gesamte Vergütung des
Verwaltungsrats

DAFÜR DAFÜR  96 %

9.1 Verbindliche prospektive Abstimmung über die fixe Vergütung der Geschäftsleitung DAFÜR DAFÜR  96 %

9.2 Verbindliche retrospektive Abstimmung über die kurzfristige variable Vergütung der
Geschäftsleitung

DAFÜR DAFÜR  93 %

9.3 Verbindliche prospektive Abstimmung über die langfristige variable Vergütung der
Geschäftsleitung

DAFÜR DAFÜR  89 %

10 Ordentliche Kapitalerhöhung DAFÜR DAFÜR  99 %

11 Schaffung von genehmigtem Kapital DAFÜR DAFÜR  96 %

12 Änderung des bedingten Kapitals DAFÜR DAFÜR  94 %
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