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No. Traktanden Verwaltungsrat Unsere Abstimmung Resultat

1.1 Genehmigung des Jahresberichts, der Jahresrechnung und der Konzernrechnung DAFÜR DAFÜR  91 %

1.2 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht DAFÜR DAGEGEN  18 %

2 Verwendung des Bilanzgewinns und Festsetzung der Dividende DAFÜR DAFÜR  94 %

3 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates und der Geschäftsleitung DAFÜR DAFÜR  92 %

4 Kapitalherabsetzung durch Vernichtung von zurückgekauften Aktien DAFÜR DAFÜR  94 %

5 Aufhebung von Bedingtem Kapital DAFÜR DAFÜR  100 %

6 A) Neuwahl in den Verwaltungsrat : Anträge des Verwaltungsrats

6.1 Wiederwahl von Herrn Hugh Scott-Barrett als Mitglied und Präsident des
Verwaltungsrats of the board

DAFÜR DAFÜR  87 %

6.2 Wiederwahl von Herrn Diego du Monceau de Bergendal DAFÜR DAFÜR  70 %

6.3 Wiederwahl von Frau Nancy Mistretta DAFÜR DAFÜR  92 %

6.4 Wiederwahl von Herrn Ezra S. Field DAFÜR DAFÜR  92 %

6.5 Wiederwahl von Herrn Benjamin Meuli DAFÜR DAFÜR  98 %

6.6 Neuwahl von Herrn David J. Jacob DAFÜR DAFÜR  98 %

 B) Wahlen in den Verwaltungsrat: Anträge von RBR Strategic Value

6.7 Neuwahl von Frau Kasia Robinski als Mitglied des Verwaltungsrats DAGEGEN DAGEGEN  43 %

6.8 Neuwahl von Frau Kasia Robinski als Verwaltungsratpräsident DAGEGEN DAGEGEN

6.9 Neuwahl von Herrn William Raynar DAGEGEN DAGEGEN  15 %

6.10 Neuwahl von Herrn Rudolf Bohli DAGEGEN DAGEGEN  24 %

7 A) Wahlen in den Vergütungsausschuss : Anträge des Verwaltungsrats

7.1 Neuwahl von Herrn Diego du Monceau de Bergendal als Mitglied des
Vergütungsausschusses

DAFÜR DAFÜR  46 %

7.2 Neuwahl von Frau Nancy Mistretta als Mitglied des Vergütungsausschusses DAFÜR DAFÜR  87 %

7.3 Neuwahl von Herrn Benjamin Meuli als Mitglied des Vergütungsausschusses DAFÜR DAFÜR  86 %

 B) Wahlen in den Vergütungsausschuss : Anträge von RBR Strategic Value

7.4 Neuwahl von Frau Kasia Robinski als Mitglied des Vergütungsausschusses DAGEGEN DAGEGEN

7.5 Neuwahl von Herrn William Raynar als Mitglied des Vergütungsausschusses DAGEGEN DAGEGEN

8.1 Verbindliche prospektive Abstimmung über die gesamte Vergütung des
Verwaltungsrats

DAFÜR DAFÜR  56 %

8.2 Verbindliche prospektive Abstimmung über die fixe Vergütung der Geschäftsleitung DAFÜR DAFÜR  81 %

8.3 Verbindliche prospektive Abstimmung über die variable Vergütung der
Geschäftsleitung

DAFÜR DAGEGEN  7 %

9 Wahl der Revisionsstelle DAFÜR DAFÜR  99 %

10 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters DAFÜR DAFÜR  94 %
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