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No. Traktanden Board Unsere Abstimmung Resultat

1 Genehmigung des Jahresberichts, der Jahresrechnung und der Konzernrechnung DAFÜR DAFÜR  0 %

2 Verwendung des Bilanzgewinns und Festsetzung der Dividende DAFÜR DAFÜR  0 %

3 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates DAFÜR DAFÜR  0 %

4 Wahlen in den Verwaltungsrat 0 %

4.1 Wiederwahl von Herrn Dr. Johann Rupert als Mitglied und Präsident des
Verwaltungsrats

DAFÜR DAFÜR  0 %

4.2 Wiederwahl von Herrn Yves-André Istel DAFÜR DAFÜR  0 %

4.3 Wiederwahl von Herrn Josua Malherbe DAFÜR DAFÜR  0 %

4.4 Wiederwahl von Herrn Jean-Blaise Eckert DAFÜR DAFÜR  0 %

4.5 Wiederwahl von Herrn Bernard Fornas DAFÜR DAFÜR  0 %

4.6 Wiederwahl von Herrn Richard Lepeu (CEO) DAFÜR DAFÜR  0 %

4.7 Wiederwahl von Herrn Ruggero Magnoni DAFÜR DAFÜR  0 %

4.8 Wiederwahl von Herrn Simon Murray DAFÜR DAFÜR  0 %

4.9 Wiederwahl von Herrn Guillaume Pictet DAFÜR DAFÜR  0 %

4.10 Wiederwahl von Herrn Norbert Platt DAFÜR DAFÜR  0 %

4.11 Wiederwahl von Herrn Alan Quasha DAFÜR DAFÜR  0 %

4.12 Wiederwahl von Frau Maria Ramos DAFÜR DAFÜR  0 %

4.13 Wiederwahl von Lord Renwick of Clifton DAFÜR DAFÜR  0 %

4.14 Wiederwahl von Herrn Jan Rupert DAFÜR DAFÜR  0 %

4.15 Wiederwahl von Herrn Gary Saage (CFO) DAFÜR DAFÜR  0 %

4.16 Wiederwahl von Prof. Jürgen E. Schrempp DAFÜR DAFÜR  0 %

4.17 Wiederwahl von Arthur Charles Valerian Wellesley, Duke of Wellington DAFÜR DAFÜR  0 %

4.18 Neuwahl von Herrn Jeff Moss DAFÜR DAFÜR  0 %

4.19 Neuwahl von Herrn Cyrille Vigneron (CEO von Cartier) DAFÜR DAFÜR  0 %

5 Wahlen in den Vergütungsausschuss 0 %

5.1 Wiederwahl von Lord Renwick of Clifton als Mitglied des Vergütungsausschusses DAFÜR DAFÜR  0 %

5.2 Wiederwahl von Herrn Yves-André Istel als Mitglied des Vergütungsausschusses DAFÜR DAFÜR  0 %

5.3 Wiederwahl von Arthur Charles Valerian Wellesley, Duke of Wellington, als Mitglied
des Vergütungsausschusses

DAFÜR DAGEGEN  0 %

6 Wahl der Revisionsstelle DAFÜR DAFÜR  0 %

7 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters DAFÜR DAFÜR  0 %

8.1 Verbindliche prospektive Abstimmung über die gesamte Vergütung des
Verwaltungsrats

DAFÜR DAGEGEN  0 %

8.2 Verbindliche prospektive Abstimmung über die fixe Vergütung der Geschäftsleitung DAFÜR DAGEGEN  0 %

8.3 Verbindliche retrospektive Abstimmung über die gesamte variable Vergütung der
Geschäftsleitung

DAFÜR DAGEGEN  0 %
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