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No. Traktanden Board Unsere Abstimmung Resultat

1 Genehmigung des Jahresberichts, der Jahresrechnung und der Konzernrechnung DAFÜR DAFÜR 99 %

2 Verwendung des Bilanzgewinns und Festsetzung der Dividende DAFÜR DAFÜR 100 %

3 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates und der Geschäftsleitung DAFÜR DAFÜR

4.1 Wahlen in den Verwaltungsrat

4.1.a Wiederwahl von Herrn Dr. oec. Renato Fassbind DAFÜR DAFÜR 99 %

4.1.b Wiederwahl von Herrn Jürgen Fitschen DAFÜR DAFÜR 99 %

4.1.c Wiederwahl von Herrn Karl Gernandt DAFÜR DAFÜR 88 %

4.1.d Wiederwahl von Herrn Klaus-Michael Kühne DAFÜR DAFÜR 98 %

4.1.e Wiederwahl von Herrn Hans U. Lerch DAFÜR DAFÜR 99 %

4.1.f Wiederwahl von Herrn Dr. iur. Thomas Staehelin DAFÜR DAFÜR 89 %

4.1.g Wiederwahl von Herrn Dr. Martin Wittig DAFÜR DAFÜR 99 %

4.1.h Wiederwahl von Herrn Dr. sc. tech. Jörg Wolle DAFÜR DAFÜR 99 %

4.1.i Wiederwahl von Herrn Bernd Wrede DAFÜR DAFÜR 92 %

4.2 Wiederwahl von Herrn Karl Gernandt als Verwaltungsratpräsident DAFÜR DAFÜR 89 %

4.3 Wahlen in den Vergütungsausschuss

4.3.a Wahl von Herrn Karl Gernandt als Mitglied des Vergütungsausschusses DAFÜR DAFÜR 87 %

4.3.b Wahl von Herrn Klaus-Michael Kühne als Mitglied des Vergütungsausschusses DAFÜR DAFÜR 90 %

4.3.c Wahl von Herrn Hans U. Lerch als Mitglied des Vergütungsausschusses DAFÜR DAFÜR 99 %

4.3.d Wahl von Herrn Dr. sc. tech. Jörg Wolle als Mitglied des Vergütungsausschusses DAFÜR DAFÜR 99 %

4.3.e Wahl von Herrn Bernd Wrede als Mitglied des Vergütungsausschusses DAFÜR DAFÜR 92 %

4.4 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters DAFÜR DAFÜR 100 %

4.5 Wahl der Revisionsstelle DAFÜR DAFÜR 100 %

5.1 Herabsetzung des Bedingten Kapitals für Mitarbeiterbeteiligung DAFÜR DAFÜR 100 %

5.2 Statutenänderung: Umsetzung der VegüV DAFÜR DAGEGEN 97 %

6.1 Verbindliche prospektive Abstimmung über die gesamte Vergütung des
Verwaltungsrats

DAFÜR DAFÜR 91 %

6.2 Verbindliche prospektive Abstimmung über die gesamte Vergütung der
Geschäftsleitung

DAFÜR DAGEGEN 91 %

7 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht DAFÜR DAGEGEN 87 %
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